
Betriebsrat/Schwerbehindertenvertretung/Jugend- und Auszubildendenvertretung  

der Firma 

 

_____________________________________________________ 

 

 

An die 

Geschäftsleitung 

- im Hause - 

Datum: __________________ 

 

 

Freistellung und Dienstgang gemäß § 37 Abs. 2 BetrVG bzw. 

§ 179 Abs. 4 SGB IX in Verbindung mit § 40 BetrVG 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

nachfolgend genannte Kolleginnen bzw. Kollegen 

 
 

Name 
 
Vorname 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

werden an einer Beratungsveranstaltung der IG Metall  

„BR- & JAV-Forum der IG Metall Mittelhessen“   

 

am 11.09.2025 von 09:00 bis 15:00 Uhr im Johanniterhotel Butzbach/Nieder-Weisel 

teilnehmen. 

 

Dem Arbeitgeber werden keine Kosten in Rechnung gestellt. Er hat allerdings Lohn bzw. 

Gehalt für die Zeit der Veranstaltung weiterzuzahlen und eventuell anfallende Fahrt-

kosten zu erstatten. 

 

Wir bitten Sie, die jeweiligen betrieblichen Vorgesetzten über die Abwesenheit der oben 

genannten Kolleginnen/Kollegen zu informieren. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 

 

BR-Vorsitzende(r) 


